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2025 ha sido un año de crecimiento, consolidación y alianzas. Un
año en el que reforzamos nuestro compromiso con la igualdad de
género, la participación juvenil y la sostenibilidad.

Esta memoria recoge no solo las actividades realizadas, sino
también el impacto generado, los aprendizajes compartidos y la
responsabilidad con la que gestionamos los recursos públicos y
privados que sostienen nuestro trabajo.

Creemos que la transformación social se construye desde lo local,
con una ciudadanía crítica, organizada y comprometida. Este
documento es una invitación a conocer ese camino recorrido juntas
y juntos.

SOMOS CIDEL GALICIA
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En CIDEL Galicia nos gusta definirnos como una organización no
gubernamental participativa, democrática y feminista. 

Estamos convencidas de que la transformación social parte de un
compromiso y reflexión individual y colectiva, a la que pretendemos
contribuir mediante acciones de sensibilización, acción
ciudadana, proyectos de cooperación y educación al desarrollo. 

Trabajamos en proyectos y actividades de defensa de los derechos
humanos y desarrollo de las comunidades, contribuyendo a la
creación de una ciudadanía más crítica y capacitada, capaz de
responder a las desigualdades sociales y a la interdependencia
global desde un enfoque de justicia social y equidad.

CIDEL GALICIA. Asociación participativa, democrática y feminista. 
Desarrollo local y participación ciudadana para la transformación social.
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MISIÓN
Crear capacidades y promover el
involucramiento de la ciudadanía en
la mejora del desempeño de los
gobiernos locales y nacional
mediante el impulso de políticas
públicas eficientes, eficaces y
transparentes.

VISIÓN
Promoción del fortalecimiento
institucional, la democracia
participativa, el desarrollo local, la
transparencia y la equidad social en
aquellos territorios en los que
estamos presentes.

PRINCIPIOS
Transparencia y rendición de
cuentas.
Igualdad y equidad de género.
Respeto mutuo. 
Autonomía.
Solidaridad.
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LÍNEAS ESTRATÉGICAS

Durante 2025, CIDEL Galicia ha
desarrollado su labor en torno a
cuatro grandes ejes:

1. Igualdad de género y
prevención de violencias
machistas

2. Participación juvenil y
liderazgo comunitario

3. Educación para el
desarrollo y la
sostenibilidad

4. Fortalecimiento
comunitario y desarrollo
local
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Seguimos dando forma a proyectos que nacen de algo muy sencillo:
las ganas de cambiar las cosas desde lo pequeño y desde lo
cercano. A lo largo del año hemos impulsado iniciativas que
mezclan participación social, educación, sostenibilidad y
perspectiva crítica.

Nuestros proyectos se mueven en distintos ámbitos, pero con un
punto en común: crear espacios donde pensar juntas, aprender en
comunidad y pasar a la acción. Desde actividades en centros
educativos, hasta propuestas de consumo responsable, campañas
de sensibilización... cada iniciativa busca abrir preguntas, mover
conversaciones y conectar con el territorio y el día  a día de cada
persona. 

NUESTROS PROYECTOS
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“Actuamos desde lo cercano, pensando en lo común.
Organizadas, tejidas, en movimiento” 



Objetivo general 
Reducir la desigualdad y las violencias machistas mediante un
enfoque de participación comunitaria, con especial protagonismo
de mujeres y juventud.

Ámbito de actuación
Municipios de Santiago de los Caballeros , Sabana Iglesias y Baitoa.
Las acciones se implementan en articulación con instituciones
municipales, organizaciones feministas, movimientos juveniles y
espacios comunitarios, promoviendo una cooperación horizontal y
un trabajo territorial sostenido.

Financiación: Cooperación Gallega – Xunta de Galicia
Entidades: CIDEL y Núcleo de Apoyo a la Mujer (NAM)
Instituciones aliadas en el desarrollo de este proyecto:

JÓVENES POR LA
IGUALDAD
Cooperación al desarrollo 
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Proyecto de liderazgo juvenil para fortalecer la articulación
comunitaria y municipal en la promoción de la igualdad de
género y prevención de violencias.



Acciones destacadas

Escuela de Activismo Juvenil Feminista, como espacio
formativo para el fortalecimiento del pensamiento crítico, la
participación política y el liderazgo juvenil desde una
perspectiva feminista.
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Talleres de liderazgo juvenil
comunitario, dirigidos a
promover la implicación activa de
jóvenes en la vida social y
comunitaria de sus territorios.
Seminarios sobre derechos de
las mujeres y enfoque de género
en la gestión municipal.
Fortalecimiento de las Oficina
Municipal de Género (OMG).
Impulso y acompañamiento de
los Consejos Municipales de
Juventud, promoviendo la
participación juvenil en los
espacios de toma de decisiones y
el ejercicio de una ciudadanía
activa y comprometida.
Mapeo y articulación de actores
locales para el impulso de las
Mesas Municipales de Género.

Campaña de sensibilización DEBLOKÉATE RD, centrada en la
prevención de las violencias machistas y la promoción de los
derechos de las mujeres y las juventudes.
Rally juvenil “Guardianes del Clima y la Equidad”. 



Impacto social

Fortalecer organizaciones comunitarias y feministas,
consolidando sus capacidades de articulación, trabajo en red e
incidencia social desde una perspectiva feminista y territorial, y
favoreciendo procesos colectivos sostenidos en el tiempo.
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Mejorar las capacidades
institucionales municipales,
promoviendo la incorporación del
enfoque de género en la gestión
pública local.
Incrementar el conocimiento y la
reflexión crítica sobre los derechos
sexuales y reproductivos entre
jóvenes y actores comunitarios.
Aumentar la incidencia social y
política de mujeres y jóvenes,
fortaleciendo su participación activa
en espacios comunitarios e
institucionales y reconociéndolos
como sujetos políticos clave en los
procesos de transformación social a
nivel local.
Visibilizar las violencias machistas
en los territorios de intervención,
contribuyendo a romper silencios.

Generar y sistematizar información cualitativa y
comunitaria sobre las violencias de género.
Fortalecer el liderazgo juvenil feminista.
Ampliar el alcance de las narrativas feministas, juveniles y
ecofeministas a través del podcast EcoVoces.



Actividades visibilización y sensibilización en galicia

Se desarrollaron diversas actividades de sensibilización vinculadas
al proyecto en el IES Luis Seoane en este curso, se trabajaron
espacios de diálogo con el alumnado sobre mitos y realidades de la
desigualdad y la violencia de género, invitando a una reflexión más
allá de los tópicos, reflexionando sobre las causas y consecuencias
de la desigualdad estructural. 

Estos encuentros situaron en el centro del debate temas como los
factores sociales que sostienen la desigualdad, las manifestaciones
visibles e invisibles de la violencia de género y la importancia del
respeto en las relaciones interpersonales. La educación en valores y
un análisis crítico de la realidad son herramientas clave para
movernos cara a relaciones más saludables y respetuosas sobre
todo en etapas como la juventud.
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Grupo de Consumo Responsable de CIDEL Galicia, articulados junto
al IES Luis Seoane. Integrado por estudiantes de diferentes ámbitos
universitarios , formación profesional, secundaria… y profesorado
de secundaria. Trabajo de manera conjunta con el objetivo de
concienciar sobre la necesidad de modificar nuestros hábitos de
consumo, el cuidado al medio ambiente y los objetivos de
desarrollo sostenible, Agenda 2030.

Financiación: Fondos propios.

Principales acciones en 2025:

Organización de la III Feria de Sostenibilidad: “Piensa,
consume y actúa”
Talleres y charlas sobre consumo responsable, economía
circular, comercio local y activismo
Trabajo en red con centros educativos, asociaciones y
empresas sociales

ECOÉTIKA
Educación para el desarrollo la
Ciudadanía Global

Actúa local, piensa global.
¡Conócenos!
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Reconocimiento.
La I Feria de Sostenibilidad fue galardonada con el III Premio
Gallego de Educación para el Desarrollo y la Ciudadanía Global,
reconociendo su impacto educativo y comunitario.

Black Friday con mirada crítica en IES Luís Seoane.

Con motivo do Black Friday, el grupo de consumo responsable de
CIDEL Galicia, EcoÉtika llevó a cabo una actividad de sensibilización
en el IES Luís Seoane, centrada en fomentar una reflexión crítica
sobre el consumo, la publicidad y los hábitos de compra. 
La actividad se desarrolló como un espacio participativo en el que
el alumnado reflexionó sobre qué hay detrás del Black Friday, en
lugar de ofertas, el alumnado encontró respuestas, analizando la
huella ecológica de un "chollo", las desigualdades que se esconden
tras un precio bajo y aprendiendo a consumir con conciencia, no
por impulso.
Se acompañó al alumnado en este proceso de reflexión, apostando
por una educación práctica y próxima, favoreciendo el pensamiento
critico y el diálogo. 
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III Feria de la Sostenibilidad: trabajo en red por la educación y la
sostenibilidad

Celebramos la III Feria de Sostenibilidad en el IES Luis Seoane,
creando espacios de aprendizaje e intercambio para construir una
ciudadanía activa, crítica y comprometida con el futuro.  Generando
espacios de diálogo que nos ayuden a pensar sobre el mundo en el
que vivimos e implicarnos en una acción más sostenible.
La Feria fue un espacio vivo en el que se juntó el alumnado,
profesorado y entidades socias para hablar de sostenibilidad de
una forma práctica, participativa y muy cerca de la realidad. A lo
largo de las jornadas hubo puestos informativos, talleres,
presentaciones de proyectos y momentos para el diálogo, en los
que el propio alumnado fue protagonista explicando ideas y
propuestas relacionadas con el consumo responsable, el cuidado
del medio y la justicia social.
En un mundo en constante cambio, tenemos dos opciones... seguir
como si nada pasara, o ser parte activa de la solución.
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En todas las ediciones de la Feria de Sostenibilidad se unieron
diferentes asociaciones, centros educativos y empresas con
propuestas que inspiran y transforman. La Feria es una oportunidad
para compartir ideas, hacer red y poner en valor todo lo que se está
haciendo por una vida más sostenible y más verde.

Estas son algunas de las entidades aliadas con las que contamos en
estos años: 
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Esta propuesta nace con el objetivo de promover una reflexión
afectiva de los barrios y parroquias, especialmente en Galicia,
España. Pretende analizar y crear un debate entorno al desarrollo
sostenible y la construcción de ciudades resilientes y humanas
desde nuestros barrios y parroquias. Se da voz a asociaciones
vecinales, pequeño comercio local, así como a los y las vecinas a
través de un recorrido audiovisual de cada uno de ellos. 

Financiación: Fondos propios.

DOBARRIO
Desarrollo comunitario y territorial

¿el crecimiento de las ciudades puede realizarse
en dirección contraria a los intereses y al
bienestar de sus habitantes?

14



En el 2025 desde CIDEL Galicia continuamos fortaleciendo nuestro
compromiso con la transformación social, la participación
ciudadana y la educación para la igualdad y sostenibilidad. Este, fue
un año de ampliar alianzas, consolidar iniciativas ya iniciadas y
abrir nuevos espacios de diálogo y aprendizaje compartida.

Las acciones que se recogen en este apartado representan aquellos
momentos que, por su relevancia, impacto o carácter innovador,
marcan un avance significativo. Son actividades que no se
desarrollaron como hechos puntuales, sino como procesos
siguiendo un sentido colectivo y una voluntad de cambio social.

Estas iniciativas recogen parte de la esencia de nuestra entidad:
trabajar con las personas, poniendo en el centro la mirada crítica, el
acompañamiento educativo y la creación de experiencias que
ayuden a repensar hábitos, vínculos y formas de vincularnos y
participar en la vida comunitaria. En cada acción está presente la
convicción de que lo pequeño también transforma y de que
construir alternativas es un camino compartido.

ACCIONES
DESTACADAS 2025
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CIDEL Galicia colabora con la revista
T·I·A·S del Post-Growth Innovation Lab
de la Universidade de Vigo

CIDEL Galicia dio un paso más en su
apuesta por fomentar una perspectiva
crítica e informada participando en el
comité asesor ciudadano de la revista
T·I·A·S (This Is Also Science), una
publicación impulsada por el Post-Growth
Innovation Lab de la Universidade de Vigo.

T·I·A·S es una revista de divulgación científica diferente, pensada
para contar investigaciones que hablan de sostenibilidad, justicia
social, transición ecológica y alternativas al modelo económico
actual, pero de una forma clara, creativa y cercana. El proyecto
busca que la ciencia no se quede solo en los laboratorios o en los
artículos académicos, sino que llegue a la gente y dialogue con la
realidad social.

Desde el comité asesor ciudadano, CIDEL Galicia hemos podido
orientar los contenidos de la revista desde una mirada social y
ciudadana, reforzando la idea de que el conocimiento científico
gana valor cuando se construye con y para las personas.

T·I·A·S: This Is Also Science
Consulta todos los artículos y volúmenes publicados
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CIDEL Galicia conmemora el 25N junto al IES Luís Seoane con
una acción educativa para desmontar mitos y prevenir la
violencia machista

Con motivo del 25 de noviembre, Día Internacional de la
Eliminación de la Violencia contra las Mujeres, CIDEL Galicia
desarrolló una acción educativa en colaboración con el IES Luís
Seoane, orientada a la sensibilización, la prevención de las
violencias machistas y la promoción de relaciones igualitarias en el
ámbito educativo.

La actividad se articuló como un proyecto de centro, trabajado
previamente en las aulas a través de tutorías, donde el alumnado
reflexionó de forma colectiva sobre los mitos y realidades que
sostienen la violencia machista, abordando tanto sus
manifestaciones visibles como aquellas más normalizadas e
invisibles. En este marco, CIDEL Galicia impulsó la elaboración y
dinamización del juego educativo Desblokeate: mitos y realidades,
una herramienta pedagógica diseñada para fomentar el
pensamiento crítico, desmontar falsas creencias y promover el
compromiso activo del alumnado frente a la violencia de género.
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Como acto central del 25N, el
centro educativo acogió una
acción simbólica colectiva bajo el
lema “El iceberg de las violencias
machistas”, en la que cada grupo
de alumnado representó, a través
de una instalación visual, una
forma de violencia y un
compromiso concreto para su
erradicación. 



CIDEL Galicia y CIDEL República Dominicana consolidan su
alianza institucional iniciada en 2019 con la firma de un Acuerdo
Marco de colaboración

CIDEL Galicia y CIDEL República Dominicana han formalizado un
Acuerdo Marco de Colaboración Institucional que consolida y
refuerza la alianza estratégica que ambas entidades mantienen
desde el año 2019, basada en el trabajo conjunto, la cooperación
feminista y el fortalecimiento de procesos comunitarios desde una
perspectiva local–global.

Desde el inicio de esta relación, CIDEL ha desarrollado un proceso
sostenido de colaboración entre Galicia y la República Dominicana,
articulando proyectos, intercambios y acciones compartidas en los
ámbitos de la igualdad de género, la juventud, la justicia climática,
la educación para la ciudadanía global y la participación social. La
firma de este acuerdo supone un paso clave en la maduración y
formalización de una relación institucional construida a lo largo del
tiempo.

Esta consolidación institucional reafirma el compromiso de CIDEL
con una cooperación internacional horizontal, feminista y basada
en el intercambio entre territorios, reconociendo el papel central de
las comunidades, las mujeres y las juventudes como protagonistas
del cambio social.

La firma del Acuerdo Marco representa así la consolidación de un
proyecto organizativo común, que fortalece la proyección de CIDEL
como una organización comprometida con la justicia social, la
igualdad de género y la sostenibilidad, tanto en Galicia como en la
República Dominicana.
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ALIANZAS Y
TRABAJO EN RED

Fortalecimiento de alianzas con administraciones públicas
locales tanto en Galicia y República Dominicana, en materia de
igualdad de género, participación ciudadana, medio ambiente y
fortalecimiento institucional.

Colaboración  con centros educativos, fortaleciendo su alianza con
el IES Luís Seoane, para el desarrollo de acciones de sensibilización,
prevención de violencias machistas y participación juvenil en
acciones climáticas.
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Articulación con movimientos feministas y redes comunitarias,
como el Núcleo de Apoyo a la Mujer (NAM) y el Movimiento Vida
Libre de Violencias (MOVIDA), reforzando procesos de incidencia
social y respuesta frente a las violencias de género.

Trabajo coordinado con los ayuntamientos de Sabana Iglesia,
Baitoa y Santiago de los Caballeros, impulsando acciones
municipales de igualdad y participación ciudadana.

Refuerzo de alianzas con organizaciones sociales y ambientales
en clave de justicia social y climática, tanto a nivel local como
internacional.

Colaboración con el ámbito académico, a través de la
Universidade de Vigo, para el desarrollo de acciones de educación
para la ciudadanía global.

Impulso de alianzas con entidades de innovación y tecnología
social, como la Fundación Gradiant, explorando sinergias para
proyectos sociales y educativos.

Incorporación de nuevas redes con organizaciones como CORDES
(El Salvador), desde una perspectiva de cooperación horizontal y
local–global.

Participación activa en redes educativas nacionales e
internacionales, favoreciendo el intercambio de experiencias y
metodologías.

Creemos que el trabajo en red multiplica el impacto social y
fortalece los procesos comunitarios.
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www.cidelgalicia.org
@cidelgalicia


